Republica de Colombia

DECRETO NUMERO -0506-06-2019

Por el cual se efecttian unos encargos y nombramientos en la planta de cargos de la Gobernacidn
del Departamento del Cauca.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus facultades constitucionales y
en especial las conferidas en el Articulo 305, numeral 2 y

CONSIDERANDO

Mediante Decreto No. 0278 del 5 de abril de 2019, se terminaron unos encargos y nombramientos
temporales en la planta de cargos financiados con recursos del sector educativo y propio, con
ocasion de cambio de periodo de evaluacion de desempefio laboral, dado que los encargos se
encontraban sustentados con evaluacién anual que ya perdié vigencia.

Los empleos que a continuacion se relacionan, fueron objeto de verificacion de requisitos para
provision mediante la figura de encargo, teniendo en cuenta la Circular No. 005 del 26 de febrero
de 2018, por la cual se realiza la “Provisién de empleos mediante figura de encargo — aplicacién
criterio unificado de la Comision Nacional del Servicio Civil, en sesion del 13 de diciembre de 2018”
y la evaluacion de desempefio laboral correspondiente al periodo 1 de febrero de 2018 a 31 de
enero de 2019.

No. | DENOMINACION Ty g REQUISITOS DE PROPOSITO
EMPLEO ESTUDIO EXPERIENCIA | PRINCIPAL
Titulo profesional en Liderar, coordinar,
disciplina académica: supervisar, planear
Licenciado en el andlisis de Ila
Educacion, informacion
Administracion de[40 meses de | estratégica,
Empresas, Experiencia formulacién ¥
Administracién Profesional aprobacién del Plan
Publica, Derecho, | Relacionada. de Desarrollo
Ingenieria de Sistemas Educativo, apoyo y
del NBC en | Matricula o | fortalecimiento a la
i Profesional 99 - Administracion, tarjeta gestion de los
Especializado Educacién, Ingenieria | profesional en | municipios (...) de la
de Sistemas | los casos | Secretaria de
Telematica a y Afines, | reglamentados | Educacidon del
Derecho y Afines. por la Ley. Departamento del
Cauca.
Titulo de posgrado en
la  modalidad de
especializacion en
areas  relacionadas
con las funciones del
cargo.
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Titulo Profesional en |36 Meses de| Liderar Las

disciplina académica: | Experiencia Actividades
Administracion de | Profesional Relacionadas Con la
Empresas, Relacionada Gestidn del Recurso

Administracion Humano

Publica, Derecho. correspondiente a
la planta de
5 Profesional 219 04 Matricula y/o Tarjeta personal docente,
Universitario Profesional en los directivo docente y
casos reglamentados administrativos de
por la Ley la Secretaria de
Educacidn, para
promover el

desarrollo integral
del personal (...) El
Talento  Humano
(...) De La Sed

36 Meses de | Contribuir para que
Experiencia los Servidores
Relacionada Publicos del SGP del
Sector educativo,

Titulo profesional en
una de las siguientes
disciplinas

académicas:
cuenten con las

competencias,
habilidades y
capacidades
necesarias para un

Administracidén
Publica,
Administrador de la
Seguridad vy Salud

Ocupacional, ; T
. ) 6ptimo desempefio
Fisioterapia,
] laboral (...)
Seguridad y Salud en i
. gestionando
el Trabajo, Salud S
. ] actividades
Profesional Ocupacional, :
3 R 219 04 ) i requeridas para
Universitario Psicologia, 3
. garantizar la
Profesional en 2
. seguridad de los
Seguridad y Salud en _ -
, servidores publicos
el Trabajo o]
: (...) de los
Profesional ik
municipios no
Especializado en s P
. certificados del
Seguridad y Salud en
. Departamento del
el Trabajo y/o Salud
. Cauca, en la
Ocupacional del NBC ;
. . prevencion de
en Administracion, .
sae accidentes de
Salud Plblica, 1
. o trabajo,
terapias, Ciencias de
enfermedades
la Salud, Salud ha
aborales
Publica, Psicologfa. : :
ausentismo.
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Titulo Profesional en
disciplina académica:
Administracién de
Empresas,
Administrador
Publico, Licenciado En
Educacién, Derecho,

36 meses de
experiencia
profesional
relacionada

Disefiar, establecer
estrategias y
brindar asistencia
técnica pedagdgica
a los
establecimientos

educativos... y el

Ingenieria Industrial Y

Afines,
Administracién,
Ciencias de la
Educacidn, Derecho y
Afines.

Matricula y/o Tarjeta
Profesional en los
casos reglamentados
por la Ley

. Profesional 218 & del NBC en fortalecimiento de
Universitario Administracion, las competencias
Ciencias de la de los estudiantes,
Educacién, Derecho Y apoyo a los
Afines. proyectos
educativos
Matricula y/o Tarjeta institucionales y los
Profesional en los planes de
casos reglamentados mejoramiento.
por la Ley
Titulo Profesional en |36 meses de |Inspeccionar Y
disciplina académica: | experiencia Vigilar Que La
Administrador profesional Prestacion Del
Publico, relacionada Servicio Educativo
Administrador Se Cumpla Dentro
Publico, Municipal Y Del Ordenamiento
Regional, Constitucional ( ...)
Administrador de Enmarcado En Las
Empresas, Ingenieria Actividades De
Industrial, Licenciado Control ( ...)
En Educacién,
) Derecho, del Nucleo
Profesional .
5 ] o 219 03 Basico del
Universitario
Conocimiento En:

@ Cauca
a%’ Tnmwﬁcn-ﬂ
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Titulo Profesional en |36 meses de |Administrar el
disciplina académica: | experiencia Sistema de Control
Administrador de | profesional Interno mediante la
Empresas; Derecho; | relacionada evaluacién interna
Contaduria; y la definicién,
Administrador Publico ejecucioén Y
Municipal Y Regional seguimiento a la
. del Nudcleo Basico del ejecucién de los
6 Pm,fespnal, 219 03 Conocimiento en: procesos y a las
Universitario . y
Administracion; acciones de
Derecho vy Afines; mejoramiento de la
Contaduria, Derecho Secretaria de
Y Afines. Educacion y Cultura
segun la
Matricula y/o Tarjeta normatividad legal
Profesional en los vigente.

casos reglamentados
por la Ley

Titulo Profesional en|36 meses de |Asumir la defensa

disciplina académica: | experiencia juridica judicial vy

Profesional en | profesional prejudicial de la

Derecho del NBC en | relacionada Secretaria de

Derecho Y Afines Educacién %

Profesional Cultura, dentro de
7 i o 219 03 ) . :

Universitario Matricula y/o Tarjeta los términos y el

Profesional en los marco legal vigente

casos reglamentados y brindar soporte

por la Ley juridico a las

diferentes areas de

la Secretaria de

Educacion y Cultura

Titulo Profesional en |36 meses de | Administrar, definir

Disciplina Académica | experiencia y controlar la planta

de:  Administracion | profesional de personal

Publico, relacionada docente, directivo

Administracion de docente y

Empresas, Ingenieria administrativo de la

. Industrial, Derecho. SEDC, basdndose en

Profesional

8 . o 219 03 los parédmetros de
Universitario ST

viahilizacion de

planta establecidos
por el Ministerio de
Educacién Nacional
Y la entidad
territorial, ademas
de brindar
informacion.

Q
° Cauca %
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oportuna y veraz
que apoye la toma
de decisiones.
Titulo Profesional en|36 meses de|A partir de Ia
Disciplina Académica | experiencia elaboracién de Ia
De:  Administracién | profesional caracterizacion o
Publica; relacionada perfil educativo,
Administracién de gestionar el Plan de
Empresas; Economig; Apoyo al
Ingenieria Industrial; Mejoramiento
Licenciado en PAM - herramienta
Educacién; Ingenieria que facilita a Ia
de Sistemas del NBC Secretaria de
g Profesional 219 03 en ingenieria de Educacion, definir,
Universitario Sistemas, Telematica organizar, ejecutar
y Afines y  evaluar  las
estrategias
formuladas en cada
componente  del
PAM, para
fortalecer el
mejoramiento de la
calidad de la
educaciéon en los
establecimientos
educativos.
Titulo Profesional en|36 meses de |Administrar v
Disciplina Académica: | experiencia soportar los
Licenciado en | profesional procesos
Educacion; relacionada relacionados con el
Administracion de Plan de Asistencia
Empresas; Técnica de la
Profesional Administracion Secretaria de
10 . o 219 03 Publica; Ingenieria de Educacion y de los
Universitario ) ¥,
Sistemas; Derecho del establecimientos
NBC en Ingenieria de educativos
Sistemas, Telematica
y Afines; Derecho vy
Afines;
Administracion;
Ciencias de la
Educacion.
Téenico Titulo de Tecndlogo | Treinta y Seis | Soportar
11 o ) 367 06 en una de las|(36) meses de|técnicamente y
Administrativo
siguientes areas: | experiencia complementar la
Estadistica, Sistemas o | relacionada ejecucion de las

AT

® Cauca
afw Temtona-fj._?__
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cinco semestres en
educacion superior en
una de las siguientes
areas: Contaduria
Publica, Estadistica,
Ingenieria de
Sistemas, del NBC en
Contaduria  Publica,
estadistica,

Matematicas y Afines;
Ingenieria de
Sistemas, Telematica

y afines.

actividades
relacionadas con la
gestidn,
seguimiento %
auditoria de

matricula, teniendo
en cuenta los
parametros legales
y técnicos
establecidos en el
macro proceso de

Titulo de Tecndlogo
en una de las
areas:
Administracion de

siguientes

Empresas,
Administracién
Bancaria y Financiera,
Administracion

Treinta y Seis
(36) meses de

gestion de
cobertura del
servicio educativo
Gestionar las
actividades

concernientes con
el drea de hojas de
vida vy
apoyo en la
consecucion de los
objetivos del area

brindar

educacidn superior en
una de las siguientes
areas: Economia;
Administracién de

Empresas; Finanzas

Publicas, Contaduria;

Municipal, experiencia de la Secretaria de
Técnico Archivistica o cinco | relacionada Educacién.
12 N 367 06
Administrativo semestres en
educacidn superior en
una de las siguientes
areas: Economia,
Administracion de
Empresas,
Administracidn
Publica, del NBC en
Administracidn,
Economia.
Titulo de Tecnodlogo | Treinta y Seis | Apoyar la ejecucion
en una de las|(36) meses de|de las labores
siguientes dreas: | experiencia técnicas de gestion
Administracién de | relacionada del presupuesto de
Empresas; la Secretaria de
Contaduria; Educacién de
13 Técniccl'.) . 367 06 A.dmin-istracién - manera oportuna y
Administrativo Financiera; o cinco correcta.
semestres en

» Cauca
MW emtuliuaf;l'_{_‘
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Finanzas del NBC en
Administracion,
Economia; Contaduria
Publica.

Titulo de Tecndlogo
en una de |las
siguientes areas:
Administracién de
Empresas; Industrial;
Archivistica o cinco
semestres en
educacion superior en
una de las siguientes

Treinta y Seis
(36) meses de
experiencia
relacionada

Ejecutar las
actividades de
registro,
clasificacion,
revision,
verificacion,
liquidacién %
reporte
relacionados con el

Administrativo

areas: Derecho;
Administracién de
Empresas;
Administracién

areas: Derecho; tramite de las
Administracion de novedades de
Técnico Empresas; némina Y la
14 - . 367 06 . . Ao
Administrativo Administracién liquidacién de la
Publica; Gestion prénomina (..) de
Empresarial; acuerdo a las
Administracién normas %
Financiera; Ingenieria procedimientos
Industrial;  Finanzas vigentes.
Publicas; Contaduria
Publica del NBC en
Administracion;
Ingenieria Industrial y
Afines, derecho vy
Afines, Contaduria
Publica.
Titulo de Tecndlogo | Treinta y Seis | Ejecutar las
en una de las|(36) meses de |actividades de
siguientes dreas: | experiencia registro,
Administracion de | relacionada clasificacién,
Empresas; Industrial; revision,
Archivistica o cinco verificacion,
semestres en liquidacidn y
educacion superior en reporte
Técnico una de las siguientes relacionados con el
15 367 06

tramite de las
novedades de
némina v la
liquidacién de Ila

Publica; Gestidn prénomina (..) de
Empresarial; acuerdo a las
Administracién normas y
Financiera; Ingenieria procedimientos
Industrial;  Finanzas vigentes.
Publicas; Contaduria
‘@
CEIUC& Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan
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Piblica del NBC en
Administracién;
Ingenieria Industrial y
Afines, derecho vy
Afines, Contaduria
Publica.

16

Técnico
Administrativo

367

06

Titulo de Tecndlogo
en una de las
siguientes areas:
Administracion de
Empresas;
Administracion
Financiera; Gestidn
Empresarial;
Industrial; Archivistica
0 cinco semestres en
educacidén superior en
una de las siguientes
areas: Licenciatura en
educacion;
Administracién
Financiera;
Administracién de
Empresas;
Administracién
Publica; Ciencias
Politicas del NBC en
Administracion;
Educacion; Ciencia
Politica.

Treinta y Seis
(36) meses de
experiencia
relacionada

Ejecutar las
actividades de
novedades de

planta relacionadas
con los procesos de

administrar y
controlar la planta
de personal,
seleccidn,
induccion %
desarrollo de
personal
administrativo,
docentes y
directivos docentes
para garantizar la
prestacion del
servicio educativo y
el cumplimiento de
los  deberes vy
derechos de los
servidores publicos.

Cauca

'av T!rrltoﬂou-e]__‘
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Diploma de Bachiller Realizar labores

en cualquier técnicas o

modalidad y/o Titulo tecnoldgicas de

de Tecndlogo en una apoyo,

de las siguientes complementacion,

dreas: Administracién organizacion

de Empresas; administrativa para

Ingenieria Industrial o el desarrollo

Archivistica o cinco|Treinta y Seis | eficiente y eficaz de

semestres en | (36) meses de |los

educacidn superior en | experiencia Establecimientos
N una de las siguientes | relacionada Educativos de los 41

17 . i 367 06 areas: Derecho; municipios no

Administrativo ’

Economia; certificados del

Administracion de Departamento.

Empresas;

Administracion

Publica; Ingenieria

Industrial,  Finanzas

Publicas del NBC en

Administracion

Economia, Ingenieria

Industrial y Afines,

Derecho y Afines,

Educacion.

Titulo de Tecndlogo | Treinta y Seis | Ejecutar las

en una de las|(36) meses de|actividades de

siguientes areas: | experiencia registro,

Administracién de | relacionada clasificacién,

Empresas; Industrial; revision,

Archivistica o cinco verificacion,

semestres en liquidacién y

educacién superior en reporte

una de las siguientes relacionados con el

dreas: Derecho; tréamite  de las
Técnico Administracion de novedades de

18 . . 367 06 o o

Administrativo . Empresas; némina y la

Administracién liquidacién de Ia

Publica; Gestion prénomina (..) de

Empresarial; acuerdko a las

Administracion normas %

Financiera; Ingenieria procedimientos

Industrial;  Finanzas vigentes.

Publicas; Contaduria

Publica del NBC en

Administracion;

Ingenieria Industrial y

Afines, derecho vy

(
CaU ca Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan %/"
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Afines, Contaduria

Publica.

Diploma de Bachiller
en cualquier
modalidad y/o Titulo
de tecndlogo en una
de las siguientes
dreas: Administracién
de Empresas;
Ingenieria Industrial o
Archivistica o cinco
semestres en

educacion superior en

Treinta y Seis
(36) meses de
experiencia
relacionada

labores
técnicas o
tecnolégicas de
apoyo,
complementacion,
organizacion
administrativa para
el desarrollo
eficiente y eficaz de
los

Realizar

Establecimientos

Administrativo

educacion superior en
una de las siguientes

areas: Derecho;
Economia;
Administracién de
Empresas;
Administracion
Publica; Ingenieria
Industrial,  Finanzas

Plblicas del NBC en
Administracién

19 Técnico 367 06 una de las siguientes Educativos de los 41
| Administrativo areas: Derecho; municipios no

Economig; certificados del
Administracion de Departamento.
Empresas;
Administracidn
Publica; Ingenieria
Industrial,  Finanzas
Publicas del NBC en
Administracion
Economia, Ingenieria
Industrial y Afines,
Derecho vy Afines,
Educacidn.
Diploma de Bachiller | Treinta y Seis | Realizar labores
en cualquier | (36) meses de | técnicas o
modalidad y/o Titulo | experiencia tecnolégicas de
de tecndlogo en una | relacionada apoyo,
de las siguientes complementacion,
areas: Administracion organizacion
de Empresas; administrativa para
Ingenieria Industrial o el desarrollo
Archivistica o cinco eficiente y eficaz de

20 Técnico 367 06 semestres en los

Establecimientos
Educativosde los 41

municipios no
certificados del
Departamento.

° Cauca
ad%? sztnduuff_;

Www.cauca.gov.co
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Econourm'a’, rng‘énieria
Industrial y Afines,
Derecho vy Afines,
Educacion.

Diploma de Bachiller
en cualquier
modalidad y/o Titulo
de tecndlogo en una
de las siguientes
dreas: Administracién
de Empresas;
Ingenieria Industrial o
Archivistica o cinco
semestres en
educacién superior en

Treinta y Seis
(36) meses de
experiencia
relacionada

Realizar labores

técnicas
tecnoldgicas
apoyo,

complementacion,

organizacion

administrativa para
el desarrollo
eficiente y eficaz de

los

Establecimientos

(o]
de

Administrativo

21 Teécnico 367 06 una de las siguientes Educativos de los 41
Administrativo areas: Derecho; municipios no
Economia; certificados del
Administracién de Departamento.
Empresas;
Administracion
Publica; Ingenieria
Industrial,  Finanzas
Publicas del NBC en
Administracion
Economia, Ingenieria
Industrial y Afines,
Derecho y Afines,
Educacion.
Diploma de Bachiller | Veintiocho (28) | Apoyar
en cualquier | meses de | operativamente la
modalidad experiencia recopilacion de
relacionada. informacién y las
actividades
relacionadas con la
ejecucion de los
Auxiliar procesos asociados
22 407 08

a la gestion
Estratégica, Anélisis

Sectorial, La
Gestién de Planes y
Programas vy la
Gestién de Apoyo
Municipal e
Institucional.

@

Cauca Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popaydn
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Diploma de Bachiller | Veintiocho (28) | Realizar tareas o

en cualquier | meses de | actividades
: modalidad experiencia asistenciales o de
23 | Secretario 440 08 .
relacionada. apoyo en los
procesos
administrativos que
se desarrollen.
Diploma de Bachiller | Veinticuatro Realizar labores de
en cualquier | (24) meses de | apoyo
Auxiliar modalidad experiencia administrativo y
24 o . 407 06 I o
Administrativo relacionada. complementacion
de las funciones
propias del drea de
desempefio.
Diploma de Bachiller | Veinticuatro Apoyar todas las
en cualquier | (24) meses de | actividades
modalidad experiencia administrativas de
25 | Secretario 440 06 relacionada. la oficina, con el fin

de mejorar la
calidad del servicio
que presta la

institucién.

Diploma de Bachiller |24 meses de | Realizar las

en cualquier | experiencia actividades de aseo,

modalidad relacionada. cafeteria, atencién
a reuniones,
eventos y demas

Auxiliar De Servicios Ial?ores i
26 470 06 asistenciales
Generales !

necesarias en el
establecimiento
educativo de
acuerdo con los
protocolos %
lineamientos
establecidos.

Titulo de Bachiller y | Veinticuatro Realizar labores de

curso de cincuenta|(24) meses de|apoyo

(50) horas en tematica | experiencia administrativo y

27 | operario 487 06 relacionada a las|relacionadacon | contribuir en la

funciones del empleo |las funciones | prestacion de los
del cargo. servicios en los
establecimientos

educativos de los
municipios no

C&UC& Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayén % /l
@W Temtos oz Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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certificados del
Departamento.
Diploma de Bachiller | Veinticuatro Realizar labores de
en cualquier | (24) meses de | apoyo
Auxiliar modalidad experiencia administrativo y
28 . ! 407 06 g o
Administrativo relacionada. complementacidn
de las funciones
propias del drea de
desempefio

Asi mismo, en la planta de cargos de la entidad, se encuentran vacantes los siguientes empleos:

NO No. DENOMINACION |[CO- |GRA- |SITUACION |REQUISITOS DE REQUISI- | UBICACION
EMPLE- | EMPLEO DIGO | DO QUE ESTUDIO TOS DE DEL
0s ORIGING EXPERIE- |EMPLEO
LA NCIA POR
VACANTE NECESIDAD
DEL
SERVICIO
29 1 Auxiliar de 470 |06 Renuncia Diploma de Bachiller | 24 meses | Institucion
Servicios segun en cualquier de Educativa
Generales Resolucién | modalidad experienci |San Isidro,
No.1989 del a Sede
5 de marzo relacionad | Principal
de 2019 a. Pisitao
Chico  del
municipio
de
Piendamd
Cauca
30 1 Secretario 440 |08 Vacante Diploma de Bachiller | Veintiocho | Institucion
segun en cualquier (28) Educativa
Decreto modalidad meses de | Huisitd,
0345-11- experienci | sede
2013 a principal del
relacionad | municipio
a. del Tambo
Cauca
31 1 Secretario 440 |08 Vacante Diploma de Bachiller | Veintiocho | Institucién
segun en cualquier (28) Educativa
Decreto modalidad meses de | Recuerdo
0345-11- experienci | Bajo, sede
2013 a principal del
relacionad | municipio
a. de Cajibio
Cauca
32 1. Técnico 314 |06 Renuncia Diploma de Bachiller | Treintay | Institucién
Operativo segun en cualquier Seis (36) |Educativa
Resolucion | modalidad meses de | Manuel

jfﬂ'r'
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No. 10619 experienci | Maria
del a Mosquera,
18/10/2017 relacionad | sede
a principal del
municipio
de Puracé
Cauca.
33 1 Técnico 314 |05 Vacante Diploma de Bachiller | Treintay | Institucion
Operativo seguin en cualquier Dos (32) Educativa
Decreto modalidad, més meses de | Pueblo
0345-11- curso relacionado a | experienci | Nuevo
2013 las funciones del a Ciprés, sede
cargo debidamente |relacionad | principal del
certificado, minimo | a municipio
de 50 horas del Tambo
Cauca.

34 1 CELADOR 477 |04 Segln Diploma de bachiller | Dieciocho | Institucién
Decreto de |en cualquier [ (18) Educativa
vacancia modalidad. Curso de | meses de |José Hilario
No. vigilancia y/o | experienci | Lopez, sede
2818/26/03 | seguridad alaboral | principal del
/2019 municipio

de Puerto
Tejada
Cauca

35 1 Secretario 470 |08 Renuncia Diploma de Bachiller | Veintiocho | Institucion
segun en cualquier | (28) Educativa
Resoluciéon | modalidad mesesde |La
No0.4148/25 experienci | Arrobleda,
/04/2019 a sede

relacionad | principal del
a. municipio
de
Santander
de
Quilichao
Cauca.
36 1 Técnico 367 |06 Vacante Diploma de Bachiller | Treintay | Institucion
Administrativo segun en cualquier | Seis (36) Educativa
Resolucion | modalidad y/o Titulo | meses de | Manuel
de invalidez | de Tecndlogo en una | experienci | Maria
No. 5264/ de las siguientes|a Mosquera,
22/05/2019 | éreas: relacionad | sede
Administracion de|a principal del
Empresas; Ingenieria municipio
Industrial 0 de Puracé
Archivistica o cinco Cauca.
semestres en
educaciéon superior
en wuna de las
siguientes areas:
Derecho; Economia;
Administracién  de
Empresas;

@ Cauca

@W Tlmtuﬂun-ffl_z__
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Administracion
Publica; Ingenierfa
Industrial, Finanzas
Publicas del NBC en
Administracién
Economia, Ingenieria
Industrial y Afines,
Derecho vy Afines,
Educacidn.
37 il Auxiliar de 470 |04 Segun Diploma de Bachiller | Dieciocho | Institucion
Servicios Decreto de | en cualquier (18) Educativa
Generales vacancia modalidad meses de | LIBORIO
No. 6140/ experienci | MEJIA, Sede
07/06/2019 alaboral | Principal del
municipio
del tambo
Cauca.
38 1 Auxiliar 407 |08 Terminacié | Diploma de Bachiller | Veintiocho | Nivel
Administrativo n de en cualquier (28) meses | central de la
encargo modalidad de Secretaria
segun experienci | de
Decreto a Educacion vy
relacionad | Cultura
a.
39 1 Auxiliar 407 |06 Renuncia Diploma de Bachiller | Veinticuat | Institucion
Administrativo segun en cualquier ro (24) | Educativa
Resolucién | modalidad meses de |José Maria
No. 94 del experienci | Obando,
10/01/2019 a sede
relacionad | principal del
a. municipio
de Corinto
Cauca
40 1 Auxiliar de 470 |04 Seguln Diploma de Bachiller | Dieciocho | Institucién
Servicios Decreto de | en cualquier (18) Educativa T.
Generales vacancia modalidad meses de | Piendamé
No. 4807 / experienci | Cauca
15/05/2019 a laboral
41 1 Profesional 219 |02 Creacion Titulo Profesional en | Treinta Liderar la
Universitario cargo Disciplina académica | (30) meses | Seguridad y
Decreto de Psicologia del|de Convivencia
No0.1100 DE | NBC en Psicologia; | experienci | del
2018 Derecho del NBC en | a Departame
Derecho y Afines. profesiona | nto del
| Cauca
Matricula o tarjeta
profesional en los
casos
reglamentados por
la ley
42 1 219 |02

@ Cauca
QW Tmlrnmuﬂ
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Continuacién Decreto No.

Profesional Creacién Titulo de formacién | Treinta Desarrollar
Universitario cargo profesional en (30) meses | el  proceso
Decreto Administracién de de
No.1100 de | Publica del NBCen |experienci | asistencia
2018 Administracién. a técnica vy
profesiona | acompafiam
Matricula o tarjeta | |. iento a los
profesional en los Municipios
casos del
reglamentados por Departame
la ley. nto del
Cauca en
ALTERNATIVAS materia de
formulacién
Titulo de formacién flujo de
profesional en viabilidad vy
Administracién seguimiento
Publica del NBC en a proyectos
Administracién. de
inversion,
Titulo de posgrado asi como el
en la modalidad de manejo y
especializacién en administraci
disciplinas 6n de las
académicas herramient
relacionadas con las as
funciones del tecnoldgica
empleo. s dispuestas
por tales
Matricula o tarjeta fines por los
profesional en los entes del
casos orden
reglamentados por nacional.
la ley.

Por estudio de verificacion de requisitos, se evidencié que los empleados de carrera no retinen
los requisitos de que trata el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017, el cual sefiala: “Provisién
de las vacancias definitivas. (...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveerdn en

periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las dlsposwlones
que regulen los sistemas especificos de carrera, segun corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccién, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podrd
proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional,
en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera”.

La secretaria de Hacienda expidié certificacién de viabilidilidad presupuestal para proveer los
citados empleos mediante encargo y/o nombramiento.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

)

P
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FUENTE NOMBR | CEDU- |DENOMI- |CO- | GRA- | DENOMINA | CODI- |GRA |TIPO UBICACION

DE FINAN- |EY LA DE NACION |DIGO | DO |-CION GO -DO | VINCU-
CIACION APELLID | CIUDA- |EMPLEO EMPLEO LACION
(0] DANIA | BASE ENCARGO
Y/O
NOMBRAM
IENTO
Recursos Deriam |71.186. |Profesio- |219 03 Profesional |222 05 Encargo | SEDC -
del Sector | Duban |618 nal Especializa- Unidad de
Educativo | Mufioz Universi- do Control
Burban tario Interno
o Disciplinario

Recursos | Oneira |25.310. | Técnico 367 |06 Profesional | 219 03 Encarg | SEDC —Apoyo

del Sector | Silva 953 Adminis- Universita- o Juridico
Educativo | Chilito trativo rio Historias
laborales
Recursos | Marlenn | 34.540. | Técnico 367 |05 Técnico 367 |06 Encargo | Secretarfa
Propios e 769 Adminis- Administra- General =
Valencia trativo tivo Almaceén
Dorado
Recursos | Maide |34.550. |Auxiliar 407 |05 Técnico 367 05 Encargo | Secretaria de
Propios Liliana | 356 Adminis- Administra- Infraestructu
Valencia trativo tivo ra
Recursos | Jhon 1.061.7 Auxiliar 407 05 Nombra | Secretaria de
Propios Edinson |57.984 Administra- miento |Hacienda -
Olave tivo en Grupo de
Agredo vacanci | Rentas
a
tempor
al

ARTICULO SEGUNDO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA |[DENOMI- |[CO- | GRA- | DENOMI | CODI- | GRA- | TIPO UBICACION
DE Y DE NACION |DIGO DO | NA-CION | GO DO | VINCULA-
FINANCI | APELLIDO | CIUDA- |EMPLEO EMPLEO CION
ACION DANIA | BASE ENCARG

oy/o

NOMBRA

MIENTO
Recursos | Dayra 27.087. | Profesio- |219 03 Profesio- | 219 04 Encargo SEDC -
del Milena 037 nal nal Lider
Sector Achicanoy Universi- Universi- Historias
Educativ | Achicanoy tario tario Laborales
o

- 0% )
caUCE Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel -~ Popayan /1
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Recursos | Fernando | 10.544. | Profesio- | 219 02 Profesion |219 03 Encargo SEDC -
del Vargas 551 nal Uni- al Donde se
Sector Castillo versitario Universit ubique el
Educativo ario cargo
Nivel Laureano |76.307. Profesio- | 219 02 Provisiona | Secretaria
central Rosero 450 nal Uni- lidad en de
Morales versitario vacancia |Hacienda-
temporal | Contabilida
d
ARTICULO TERCERO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:
FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENOMI- | CO- | GRA | DENOMI |CODI- [GRA [TIPO UBICACION
DE Y DE NACION DIGO | -DO | NA-CION | GO -DO | VINCULA-
FINAN- APELLIDO | CIUDA- | EMPLEO EMPLEO CION
CIACION DANIA | BASE ENCARGO
Y/O
NOMBRA
MIENTO
Recursos | Maria del| 34.528. | Técnico 367 06 Profesio- | 219 04 Encargo SEDC -
del Socorro 806 Administr nal Lider
Sector Olave ativo Universi- Bienestar y
Educativ | Pérez tario Seguridad
0 y Salud en
el Trabajo
del Sector
Educativo
Recursos | Nohemy | 34.532. | Auxiliar 407 08 Técnico 367 06 Encargo SEDC -
del Embus 239 Adminis- Adminis- Escalafén
Sector Palomino trativo trativo
Educativ
o
Recursos | Carmenza | 34.659. |Auxiliar 407 06 | Auxiliar 407 08 Encargo SEDC =
del Martinez | 399 Adminis- Adminis- Talento
Sector Ferndnde trativo trativo Humano
Educativ |z Educativo
o
Recursos | Esperanza | 25.286. Auxiliar 407 06 | Nombramie | SEDC-
del Sénchez |550 Adminis- to en | Patia
Sector Garcés trativo provisionali
Educativ dad
o temporal
ARTICULO CUARTO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:
FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENOMI- | CODI- |GRA |[DENOMI |CODI- |GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE NACION |GO -DO |[NA-CION |GO -DO | VINCULA-
APELLIDO EMPLEO CION
‘&a cremamlmjc? Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan
»&V PaL, Tel: +57 (2) s‘sj‘i?fzgu:;g Zi |c ;ax. (2) 8243597
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FINAN- CIUDA- | EMPLEO ENCARGO
CIACION DANIA | BASE Y/0
NOMBRA
MIENTO
Recursos | Yenny 31.388.0 | Profesio- | 219 03 Profesio- |219 04 Encargo SEDC -
del Melo 79 nal nal Calidad
Sector Cortés Universi- Universi- Educativa
Educativ tario tario
0
Recursos | Migdonia | 34.546. | Técnico 367 6 Profesio- |219 03 Encargo SEDC -
del Navia 384 Adminis- nal Cobertura
Sector Mufioz trativo Universi- Educativa
Educativ tario
0
Recursos | Gloria 34.529.2 | Técnico | 367 05 Técnico 367 06 Encargo Oficina
propios |Gonzalez |40 Administr Administr Asesora de
Echeverry ativo ativo Planeacién
Recursos | Maria 34.542.8 | Auxiliar 407 05 Técnico 367 05 Encargo Secretaria
Propios | Victoria 59 Administr Adminis- General -
Lemos ativo trativo Sistema de
Acosta Atencion al
' Ciudadano
Recursos |Jonathan | 1.061.71 Auxiliar 407 05 Nombramie | Donde se
Propios |René 8.904 Administr nto en [ ubique el
Ordofiez ativo vacancia cargo
Ordofiez temporal
ARTICULO QUINTO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:
FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- | CODI- | GRA | DENOMI | CODI- | GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI- | GO | -DO | NA-CION | GO | -DO |VINCULA-
FINAN- |APELLIDO |CIUDA- |ON EMPLEO CION
CIACION DANIA EMPLEO ENCARGO
BASE Y/0
NOMBRA
MIENTO
Recursos |Luz Mery|34.552.9 |Técnico |367 06 Profesion |219 03 Encargo SEDC
del Rodallega |56 Adminis- al Planeacién
Sector Lubo trativo Universi- Educativa
Educativ tario
o
Recursos | Amparo | 34.544.6 | Auxiliar | 407 08 Técnico 367 06 Encargo SEDC
del Sector | Cubillos |95 Adminis- Adminis- Némina
Educativo | oy os trativo trativo
@
CTE%HC? Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan
MW Faz, Tel: +57 (2) Eﬁvzv?vszgu::g Zil DFax. (2) 8243597
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Recursos | Luz 34.544.4 | Auxiliar | 470 04 Auxiliar 407 08 Encargo SEDC —Nivel
del Eneida 00 de Adminis- Central
Sector Bonilla Servicios trativo Cobertura
Educativ | Arce Genera- Educativa .
0 les
Recursos | Carmen 25.628.4 Auxiliar 470 04 Nombramie | SEDC — I. E.
del Liliana 91 de nto en | Colonia
Sector |Yalanda Servicios Provisiona- | Escolar,
Educativ | Avirama lGenera- lidad Tem-|Coconuco
0 & poral Municipio
Puracé -
Cauca
ARTICULO SEXTO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal, asi:
FUENTE | NOMBRE A CEDULA |DENOMI- | CODI- | GRA | DENOMI | CODI- | GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE NACION GO -DO | NA-CION GO -DO | VINCULA-
FINANCI- | APELLIDO | CIUDA- | EMPLEO EMPLEO CION
ACION DANIA | BASE ENCARGO
Y/0
NOMBRA
MIENTO
Recursos | Yolanda 25.682. | Técnico 367 5 Profesion |219 03 Encargo SEDC -
del Velasco 417 Adminis- al Control
Sector Medina trativo Universi- Interno de
Educativ tario Gestion
o
Recursos | Mdnica 34.559. Técnico 367 5 Nombramie | Secretaria
Propios |Maryeri | 864 Adminis- nto en de
Ordofiez trativo Provisiona- | Gobierno Y
Plaza lidad Tem- | Participa-
poral cion.
ARTICULO SEPTIMO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal, asi:
FUENTE |NOMBRE |CEDULA | DENO- CODI- | GRA | DENOMI | CODI- | GRA | TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI- GO -DO [ NA-CION GO -DO [ VINCULA-
FINANCI- | APELLIDO |CIUDA- |ON EMPLEO CION
ACION DANIA |EMPLEO ENCARGO
BASE Y/O
NOMBRA
MIENTO
Recursos | Maria 34.561. | Profesio- |219 02 Profesion | 219 03 Encargo SEDC -
del Ximena 983 nal al Oficina
Sector Rada Universi- Universita Juridica
Educativ | Buchel tario rio
o
Recursos | Leydi 34.330. Profesion | 219 02 Nombramie | Nivel
Propios | Andrea 146 al nto en Central —
o ¥
CaUCH Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan /"’

n‘% Temmnoap_t_:_z;

Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
Www,.Cauca.gov.co
20 de 33



Republica de Colombia

3y

Gobernaci

.. -3

¥ i

6n del Cauca

Continuacién Decreto No. B 0 5 0 6 _ 0 6 - 2 0 1 g

Orozco Universita Provisiona- | Secretaria
Valdés rio lidad Tem- |de
poral Gobiernoy
Participacio
n
ARTICULO OCTAVO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:
FUENTE |NOMBRE |CEDULA | DENO- CODI- | GRA | DENOMINA- | CODI- | GRA- [TIPO | UBICACION
DE Y DE MINA- GO | -DO CION GO DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO | CIUDA- | CION EMPLEO LACION
CIACION DANIA | EMPLEO ENCARGO
BASE Y/O
NOMBRAMI
ENTO
Recursos | Alix 34.555. | Técnico 367 05 Profesional 219 03 Encar- |SEDC-
del Amanda |413 Adminis- Universitario go donde se
Sector Navia trativo ubique el
Educati- | Meneses cargo
Vs
Recursos | Oswaldo | 10.537. | Auxiliar |407 05 Técnico 367 05 Encargo | Secretaria
Propios |Valencia |[652 Adminis- Administrati- de
Rosero trativo \'e] Agricultura
Recursos |Jlonathan |1.061.7 Auxiliar 407 05 Nombr | Secretaria
Propios | Gabriel 61.263 Administrati- amient | General -
Avila vo oen Grupo
Encarnaci Provisi | Registroy
on onalida | Control
d Laboral
Tempo
ral
ARTICULO NOVENO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal, asi:
FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- CODI- | GRA | DENOMINA- | COD | GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI- GO -DO | CION EMPLEO | I-GO | -DO | VINCU-
FINANCI |APELLIDO |CIUDA- |ON ENCARGO Y/O LACION
ACION DANIA | EMPLEO NOMBRAMIEN
BASE TO
Recursos | Nidia 34.543. | Auxiliar 470 06 Profesional 219 |03 Encargo | SEDC -
del Margoris | 749 de Universitario Calidad
Sector Mufioz Servicios Educativa
Educati- Generales
Vo
Recursos | Melba 25.311. Auxiliar de 470 |06 Nombra | SEDC- Nivel
del Yoli 465 Servicios miento | central
Sector Ruano Generales en
Educati- | Mufoz Provisio
Vo nalidad
.g?@
Cauca Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan
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Tempor
al

ARTICULO DECIMO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

FUEN-TE | NOMBRE |CEDULA | DENO- CODI- | GRA | DENOMINA- | CODI- | GRA | TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI- GO -DO CION GO -DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO | CIUDA- |ON EMPLEO LACION
CIACION DANIA | EMPLEO ENCARGO
BASE Y/0
NOMBRAMI
ENTO
Recursos | Elfi 345359 | Técnico 367 06 Profesional 219 03 |Encargo |SEDC-
del Bolafios |01 Administr Universitario Calidad
Sector Hoyos ativo Educativa
Educativ
o
Recursos | Carmen | 34.318. |Técnico 367 05 Técnico 367 06 |Encargo |Secretaria
Propios |Amelia 294 Administr Administrativ de
Nieto ativo o Hacienda -
Salazar Tesoreria
Recursos | Maria 34.565. |Auxiliar 470 06 Técnico 367 05 |Encargo | Secretaria
Propios | Clementin | 364 de Administrativ General —
a Cruz Servicios o Fondo
Arias Generales Territorial
de
Pensiones
Recursos | Felipe 10.546. Auxiliar de 470 06 |Nombra |Secretaria
del Adolfo 061 Servicios miento |de
Sector Vidal Generales en Educacion
Educativ | Latorre Provisio |y Cultura—
o nalidad | Prestacion
Tempor | es Sociales
al

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

FUEN-TE | NOMBRE | CEDULA | DENO- CODI- | GRA | DENOMINA- | CODI- | GRA | TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI- GO | -DO CION GO | -DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO | CIUDA- |ON EMPLEO LACION
CIACION DANIA | EMPLEO ENCARGO
BASE Y/0
NOMBRAMI
ENTO
Recursos | Carlos 10.548. | Auxiliar 407 08 Técnico 367 06 Encargo | SEDC -
del Andrés 802 Adminis- Administrati- Cobertura
Sector Collazos trativo Vo Educativa
Educativ | Mufioz
o
ﬁ‘
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Recursos | Maria 34.541. |Secretario | 440 06 Auxiliar 407 08 Encargo | SEDC -
del Cecilia 879 Administrativ Talento
Sector Medina 0 Humano
Educativ | Trochez Educativo
o
Recursos | Adriana 34.568. Secretario 440 06 Nombra | SEDC -
del Patricia 165 miento | Unidades
Sector Quintero en Desconcen
Educativ | Calambas Provisio |tradas
o nalidad

Tempor

al

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA | DENO- CODI- |GRA |DENOMINA- | CODI- |GRA | TIPO UBICACION
DE Y DE MINACIO |GO -DO | CION GO -DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO |CIUDA- |N EMPLEO LACION
CIACION DANIA | EMPLEO ENCARGO
BASE Y/O0
NOMBRAMIE
NTO
Recursos |Luz ldalia |25.394. | Auxiliar 407 08 Técnico 367 06 Encargo | SEDC -
del Salazar 492 Administr Administrati- Cobertura
Sector Bolafios ativo Vo Educativa
Educati-
VO
Recursos | Jorge 763101 | Auxiliar 407 06 Auxiliar 407 08 Encargo | Sedc-
del Alexander | 19 Administr Administrati- Tambo
Sector Castro ativo Vo Cauca.
Educati- | Ortega
Vo
Recursos | Maria 253943 | Auxiliar 470 04 Auxiliar 407 06 Encargo | Sedc-—
del Edilma 96 de Administrativ Tambo
Sector Garzon Servicios o] Cauca.
Educati- Generales
VO
Recursos | Andrea 1.061.7 Auxiliar de 470 04 Nombra | SEDC-
del Burbano |[42.920 Servicios miento | Donde se
Sector Guerrero Generales en ubique el
Educati- vacancia | cargo
Vo tempor
al
caUCE Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayédn
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ARTICULO DECIMO TERCERO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- |CODI- |GRA |DENOMINA- |CODI- |GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI | GO -DO | CION GO -DO | VINCU-
FINANCI | APELLIDO |CIUDA- |-ON EMPLEO LACION
ACION DANIA EMPLE ENCARGO
O BASE Y/O
NOMBRAMI
ENTO
Recursos | Lucia 34.544.82 | Secreta- | 440 08 Técnico 367 06 Encargo | SEDC -
del Clemenci |2 rio Administrati- Bienestar
Sector a Diaz Vo Seguridad y
Educati- | Morales Salud en el
vo Trabajo
Recursos | Odalinda |34.525.01 | Auxiliar | 470 04 Secretario 440 08 Encargo | SEDC-I. E.
del Garzon 9 De Piagua
Sector Alegria Servicio Municipio
Educati- s El Tambo
vo General Cauca
es

Recursos | Victoria 25.395.17 Auxiliar de 470 04 Nombra [ SEDC—1I. E.
del Alexandra | 0 Servicios miento | Piagua
Sector Quintero Generales en Municipio
Educati- Provisio | El Tambo
vo nalidad | Cauca

Tempor

al

ARTICULO DECIMO CUARTO:

Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- |CODI- |GRA |DENOMINA- | CODI- |GRA- |TIPO UBICACIO
DE Y DE MINACI | GO -DO | CION GO DO |VINCU- [N
FINAN- APELLIDO | CIUDA- -ON EMPLEO LACION
CIACION DANIA EMPLEO ENCARGO
BASE Y/O

NOMBRAMIE

NTO
Recursos | Marta 34.320.52 | Secretar | 440 08 Técnico 367 06 Encargo | SEDC -
del Moncayo |7 io Administra- Oficina
Sector Delgado tivo Juridica
Educati-
vo
Recursos | Delver 10.541.98 | Ayudant | 472 06 Secretario 440 08 Encargo | SEDC -
del Collazos |5 e Prestacion
Sector Orozco es Sociales
Educati-
Vo

C&UC& Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan

‘n‘?‘y Tzrntomaﬂ

Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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Recursos | Mireya 34.557.90 qAV‘L!Jd?ﬂl'E 472 06 Nombra | Secretaria

del Halaby 5 miento |de

Sector Lépez en Educacién

Educati- Provisio | y Cultura —

vo nalidad | Prestacion
Tempor | es Sociales
al

ARTICULO DECIMO QUINTO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal, asi:

FUEN- NOMBREY | CEDULA | DENO- CO | GRA- | DENOMINA- | COD | GR |TIPO UBICACION
TE DE APELLIDO |DE MINACI- | DI- | DO CION I-GO | A- |VINCU-
FINAN- CIUDA- |ON GO EMPLEO DO | LACION
CIACIO DANIA |EMPLEO ENCARGO
N BASE Y/0
NOMBRAMI
ENTO

Recurso | Miryam 34.540. | Técnico | 36 | 05 Técnico 367 | 06 |Encargo SEDC Ndmina
s del Diba 474 Adminis | 7 Adminis- - Seguridad
Sector Fernandez -trativo trativo Social
Educati Moran
Vo
Recurso | Martha 25.296. | Auxiliar | 40| 06 Técnico 367 | 05 |Encargo Oficina de
s Lucia 278 Adminis | 7 Administrativ Gestién Social
Propios Caicedo Paz -trativo 0 Y Asuntos

Poblacionales
Recurso | Nelcy Rocio |1.151.9 Auxiliar 407 | 06 | Nombramie | SEDC- Donde
s Hoyos 39.406 Adminis- nto en se ubique el
Propios Macias trativo Provisionali | cargo

dad
Temporal

ARTICULO DECIMO SEXTO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal, asi:

FUENTE NOMB |CEDULA |DENO- | COD | GRA | DENOMIN | COD | GRA | TIPO UBICACION
DE REY DE MINAC [I-GO | -DO | A-CION |I-GO | -DO |VINCU-
FINAN- APELLI |CIUDA- |[I-ON EMPLEO LACION
CIACION | DO DANIA |EMPLE ENCARGO
(0} Y/O
BASE NOMBRA
MIENTO
Recursos | Favian 76.285.97 | Secreta | 440 |08 Técnico 367 | 06 |Encargo SEDC -
del Narvaez 6 -rio Administrat Talento
Sector ivo Humano
Educativo Educativo.
‘ can.'a Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan
Mgy  Temtodo=paz. Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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Recursos
del
Sector

Educativo

Miryam
Buitrago
Durdn

36.172.
452

Secretario

440 | 08

Nombram
iento en
provisio-
nalidad en
vacancia
temporal

SEDC-
Timbio C.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- | CODI- | GRA |DENOMINA- | CODI- | GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI | GO | -DO |CION EMPLEO| GO | -DO |VINCU-
FINAN- | APELLIDO | CIUDADA |-ON ENCARGO Y/0 LACION
CIACION NIA EMPLEO :SC'IABRAM'E
BASE
Recursos | Luz 42.774. Técnico |367 05 Técnico 367 06 Encargo |SEDC -
del Eugenia | 867 Adminis Administrati- Despacho
Sector Vergara trativo vo Secretario
Educativ | Martinez
0
Recursos |José 76.304. Auxiliar | 407 05 Técnico 367 05 Encargo | Secretaria
Propios | Vicente 451 Adminis Administrati- General —
Montafio trativo vo Lider
Lopez Sistema de
Atencion al
Ciudadano
Recursos | Liseth 1.061.722 Auxiliar 407 05 Nombra | Nivel
Propios | Constanz |.266 Administrati- miento | Central -
a Gomez vo en Oficina
Urbano Provisio | Asesora de
-nalidad | Juridica
Tempo-
ral

ARTICULO DECIMO OCTAVO:

Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- | CODI- | GRA | DENOMINA- | CODI- | GRA- |TIPO | UBICACION
DE Y DE MINACI | GO | -DO |CION EMPLEO| GO DO |VINCU-
FINAN- | APELLIDO |CIUDA- |-ON ENCARGO Y/0 LACION
CIACION DANIA | EMPLE HOMBRAMIE
O BASE I
Recursos | Olga Lucia | 25.593.98 | Secreta- | 440 08 Técnico 367 06 Encar- |SEDC -
del Peralta 2 rio Administrati- go Donde se
Sector Rengifo e} ubigue el
Educati- cargo
Vo
Recursos | Martha 25.480.26 Secretario 440 08 Nombr |SEDC -I
del Isabel 5 amient | E Francisco
Sector Mufioz oen José De
‘ CHUCH Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan
~ @‘W Teritoriospaz, Tel: 457 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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ral

Educati- provi- | Caldas—

vo sionalid | Sierra
ad Cauca
tempo-

ARTICULO DECIMO NOVENO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal asf:

FUENTE | NOMBREY | CEDULA | DENO- cODI- | GRA- | DENOMINA- | cODI- | GRA- [ TIPO UBICACION
DE APELLIDOS | DE CIUDA- | MINACI- GO DO | CION EMPLEO GO DO | VINCU-
FINAN- DANIA ON ENCARGO Y/O LACION
CIACION EMPLEO NOMBRAMIE
BASE NTO
Recursos | Olga Lucia | 34.551.40 | Técnico 367 |05 Técnico 367 06 |Encargo |SEDC -
del Gallego 1 Adminis Administrati- Grupo de
Sector Londofio trativo Vo Contabilida
Educativ d
o
Recursos | Maria 34.530.60 | Auxiliar | 407 05 Técnico 367 05 Encargo | Oficina
del Consuelo |8 Adminis Administrati- Asesora de
Sector Méndez trativo vo Gestion del
Educativ | Astudillo Riesgo de
o Desastres
Recursos |Juan 1.061.742 Auxiliar 407 05 Nombra | Secretaria
Propios | David 486 Administrati- miento | General -
Ortega Vo En Grupo de
Sulez Provisio | Néminay
nalidad | Seguridad
Tempor | Social
al

ARTICULO VIGESIMO: Efectuar los siguientes encargos y nombramiento temporal asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- | CODI- | GRA | DENOMINA- | CODI- | GRA | TIPO UBICACION
DE Y . DE MINACI GO -DO CION GO -DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO |CIUDA- |-ON EMPLEO LACION
CIACION DANIA EMPLE ENCARGO
O BASE Y/O
NOMBRAMIE
NTO
Recursos | Lucy 34.543.62 | Técnico | 367 05 Técnico 367 06 Encargo | SEDC -
del Stella 1 Adminis Administrati- Inspeccion
Sector Velasco trativo Vo y vigilancia
Educativ | Montilla
o
Recursos | Liliana 34557947 | Auxiliar | 407 06 Técnico 367 05 Encargo | SEDC-
Propios | Trullo Adminis Administrati- Noémina
Chévez trativo Vo
% CaU(Za Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popaydn

TentitoriospAZ
QW: (4ol 3
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Recursos | Bilmer 10.594.64 Auxiliar 407 06 Nombra | SEDC- I. E.
Propios |Antonio |0 Administrativ miento | Agrope-
Pérez o en cuaria
Ordoiiez vacancia | Arboleda -
tempor | Merca-
al deres C
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal as:
FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- (CODI- |GR- | DENOMINA- |CODI- | GRA- | TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI | GO ADO | CION GO DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO | CIUDA- |-ON EMPLEO LACION
CIACION DANIA EMPLEO ENCARGO
BASE Y/O
NOMBRAMIE
NTO
Recursos | Enssa 34.534.17 | Técnico | 367 05 |Técnico 367 |06 Encargo [SEDC_
del Jiménez [0 Adminis Administrati- Programa de
Sector | Olarte trativo vo Alimentacié
Educativ n Escolar -
o Pae
Recursos | Omar 10.304.14 Técnico 367 |05 Nombra | Secretarfa
Propios |Jobanny |4 Administrati- miento | de Gobierno
Segura vo En y
Cérdoba Provisio Participacién
nalidad |~ 5P
Pasaportes
Tempor
al
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal:
FUENTE (NOMBRE |CEDULA |[DENO- [CODI- |GRA | DENOMINA- | CODI- |GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE MINA- | GO -DO | CION GO -DO | VINCU- ‘
FINAN- | APELLIDO |CIUDA-  [CION EMPLEO LACION
CIACION DANIA EMPLE ENCARGO
O BASE Y/O
NOMBRAMIE
NTO
Recursos | Alexander | 76.296.7 |Conduct | 482 04 Aucxiliar 407 08 Encargo | SEDC -
del Tobar 21 or Administrati- Financiera
Sector Moncayo vo
Educati-
Vo
Recursos | Victor 76.318.64 Conductor 482 04 Nombra | SEDC -
del Javier 1 miento |donde se
Sector Collazos en ubique el
Educati- | Garzon vacancia | cargo
vo tempor
al
% Cauca Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel - Popayan
: TertitorlowpaZ. Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA [DENO- |CODI- | GRA- [ DENOMINA- |cODI- | GRA- [TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI | GO DO |CION GO DO VINCU-
FINAN- | APELLIDO | CIUDA- -ON EMPLEO LACION
CIACION DANIA EMPLEO ENCARGO
BASE Y/O
NOMBRAMI
ENTO
Recursos | Nubia 25.453.7 | Secretar | 440 6 Secretario 440 |08 Encargo |SEDC - I. E.
del Cisned 74 io Micro
Sector | Medina empresarial.
Educati- |Yard Agropecuari
vo 0 San Andrés
= Inza Cauca
Recursos | Silvio 76.245.3 Secretario 440 06 Nombra | SEDC - I. E.
del Morales (80 miento |Inza Cauca
Sector Polanco en
Educati- vacancia
vo definiti-
va

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal a:

FUENTE (NOMBRE |CEDULA |DENO- [CODI- |GRA [ DENOMINA- |CODI- [GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI- | GO -DO | CION GO -DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO [CIUDA- |ON EMPLEO LACION
CIACION DANIA EMPLEO ENCARGO
BASE Y/0
NOMBRAMI
ENTO
Recursos |Orlando |76224932 | Ayudant | 472 04 | Auxiliar 407 06 |Encargo [SEDC-I.E
del Charrupi e Administrativ | La Betulia
Sector Sandoval o Municipio
Educativ Suarez -
o] Cauca
Recursos | Arbenis 25.329.971 Ayudante 472 04 |Nombra |SEDC-I.E-
del Sector | Morales miento | La Betulia
Educativo | Diaz en Municipio
provision | Suarez -
alidad Cauca
temporal
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Efectuar el siguiente nombramiento provisional, asi:
FUENTE | NOMBRE |CEDULA |DENO- |[CODI- |GRA | DENOMINA- |CODI- |GRA |TIPO UBICACION
DE Y DE MINACI | GO -DO | CION GO -DO | VINCU-
FINAN- | APELLIDO | CIUDA- -ON EMPLEO LACION
CIACION |S DANIA EMPLE ENCARGO
O BASE Y/O
Cauca Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel - Popayan
Tenttoropdz. Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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NOMBRAMI

ENTO
Recursos | Fernando |4.679.381 Secretario 440 |06 Nombra | SEDC- L.E
del Caicedo miento |San José —
Sector Cuero en Guapi
Educati- vacanci | Cauca
vo a

definitiv

a

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Efectuar el siguiente encargo y nombramiento temporal, asi:

FUENTE |NOMBRE |CEDULA |DENO- |CODI- |GRA | DENOMINA- |CODI- | GRA- | TIPO UBICACI
DE Y DE MINACI | GO -DO | CION EMPLEO | GO DO |VINCU- |ON
FINAN- | APELLIDO | CIUDA- -ON ENCARGO LACION
CIACION DANIA | EMPLE Y/0

0 BASE NOMBRAMIE

NTO

Recursos | Hebert 4652999 | Auxiliar | 470 04 Auxiliar De|470 |06 Encargo |SEDC - I.E
del Antonio De Servicios Escipién
Sector Daza Servicio Generales Jaramillo
Educativ | Sarmient s — Caloto
o o General Cauca

es
Recursos | Claudia 34,771.38 Auxiliar De|470 |04 Nombra |SEDC - LLE
del Johana 7 Servicios miento Escipion
Sector Campo Generales en Jaramillo
Educativ | Mina vacancia |- Caloto
o temporal | Cauca

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Efectuar el siguiente nombramiento provisional a:

NOMBRE Y | CEDULA

FUENTE DENO- | CODI- | GRA- | DENOMINA- CODI- | GRA- | TIPO UBICACION
DE APELLIDOS | DE MINACI- | GO DO |CION EMPLEO | GO DO | VINCU-
ON ENCARGO Y/O LACION
FINAN- CIUDA- |EMPLEO NOMBRAMIENT
CIACION DANIA | BASE o
Recurso |Hernan 1.480.3 Operario 487 | 06 |Nom- |SEDC-ILE
s del Riascos 74 brami |Sagrada
Sector |Riascos ento |Familia
Educativ en Sede
rincipal -
o vacan- |? P
: Lépez de
cia ;
| Micay
defini-
tiva
Cau ca Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayén ?
@W Teatoioa A2 Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Efectuar el siguiente nombramiento provisional, asi:

FUENTE | NOMBRE CEDULA | DENOM | CODIG | GRADO | DENOMINA | CODIG | GRA | TIPO UBICACI
DE Y DE INACIO |O -CION o] DO |VINCULA |ON
FINANCI |[APELLIDO| CIUDAD |N EMPLEO CION
ACION |S ANIA EMPLE ENCARGO
O BASE Y/0
NOMBRAM
IENTO
Recur- Rosaura |25.729. Auxiliar 407 06 Nom- SEDC- I.
sos del | Hurtado |142 Adminis- bramient | E.
Sector Vallecilla trativo oen Agricola
Educativ vacancia |Santa
0 definitiva | Rosa -
Timbiqu
i

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitivaa ELSY ROCIO
QUIJANO CAJIAO, identificada con cédula de ciudadania No. 34.740.119 como Auxiliar de
Servicios Generales Codigo 470 Grado 06, en la Institucion Educativa San Isidro, Sede Principal
Pisitao Chico del municipio de Piendamd Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a MARIA SHIRLEY
ROSERO ACHINTE, identificada con cédula de ciudadania No. 25.395.201 como Secretario Cddigo
440 Grado 08, en la Institucion Educativa Huisito, sede principal del municipio del Tambo Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a JUAN
CARLOS CERON RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 76.316.161 como Secretario
Codigo 440 Grado 08, en la Institucion Educativa Recuerdo Bajo, sede principal del municipio de
Cajibio Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a FELIPE
ANDRES SUAREZ DORADO, identificado con cédula de ciudadania No. 76.317.134, como Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 06, en la Institucion Educativa Manuel Maria Mosquera, sede
principal del municipio de Puracé Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a MARIA
ELVIRA LLANTEN LLANTEN identificada con cédula de ciudadania No. 25.395.599 como Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 05, en la Institucion Educativa Pueblo Nuevo Ciprés, sede principal
del municipio del Tambo Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a ORLANDO
COSME CAMPO, identificado con cédula de ciudadania No. 10.555.73, como Celador Codigo 477
Grado 04, en la Institucion Educativa José Hilario Lopez, sede principal del municipio de Puerto
Tejada Cauca.

Wi 1t
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ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a KAREN
ELIANA GUZMAN VELASCO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.059.983.906, como
Secretario Cdadigo 470 Grado 08, en la Institucién Educativa La Arrobleda, sede principal del
municipio de Santander de Quilichao Cauca. '

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a FRANCISCO
ANDRES PAZ PAZ, identificado con cédula de ciudadania No. 79.626.110 como Técnico
Administrativo Codigo 367 Grado 06, en la Instituciéon Educativa Manuel Maria Mosquera, sede
principal del municipio de Puracé Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitivaa MARICEL
HOYOS HOYOS, identificada con cédula de ciudadania No. 25.285.843 como Auxiliar de Servicios
Generales Cédigo 470 Grado 04, en la Institucién Educativa Liborio Mejia, Sede Principal del
municipio del tambo Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a LUZ STELLA
ARTEAGA CANAR, identificada con cédula de ciudadania No. 34,561,808, como Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 08, en el nivel central de la Secretaria de Educacion y Cultura.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a REINEL
RUIZ QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania No. 16.895.745 como Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 06, en Institucion Educativa José Maria Obando, sede principal
del municipio de Corinto Cauca.

ARTICULO CUADRAGESIMO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a LUIS ALFONSO
GUAMANGA, identificado con cédula de ciudadania No. 76.315.648 como Auxiliar de Servicios
Generales Cdodigo 470 Grado 04, en Piendamé Cauca.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a
HAROLD HERNAN REBELLON URREA, identificado con cédula de ciudadania No. 16.684.502 como
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 02, en la Secretaria de Gobierno y Participacion de la
Gobernacién del Departamento del Cauca. '

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a
MILDRED ILIANA ORDONEZ QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania No. 25.282.094
como Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 02, en la Oficina Asesora de Planeacion de la
Gobernacion del Departamento del Cauca. ‘

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: Para todos los efectos legales en términos de
oponibilidad, publiquese el presente Acto Administrativo en el link
http://www.cauca.gov.co/talento-humano, del drea de Gestién de Talento Humano.

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan
Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: {(2) 8243597
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ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: Registrese la novedad, remitase copia del presente Acto

Administrativo al Grupo de Registro y Control Laboral y Némina del Area de Gestién del Talento
Humano y archivese copia en las respectivas historias laborales.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: El presente Acto Administrativo rige a partir de su
expedicion y surte efectos fiscales a partir de la posesion de los servidores publicos de carrera
administrativa, que sean encargados.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, 1 1 ]UN 7.019

OSCAR RODRIGO CAMPO HURTADO
Gobernador

Aprobd: Yolanda Meneses Meneses - Secretaria de Educacién y Cultura

Revisd: Adriana Solarte Mufioz — Jefe de Oficina Asesora de Juridica (:{:L
Gersoon Florez Fajardo — P.U Gestion del Talento Humano Educativo
Nury Lisbeth Micolta Montafio, P.U — Oficina Asesora de Juridica
Marcela Moreno Cortés — P.U - Despacho, OAJ

Gisela Diaz Fernandez — P. U de Gestion del Talento Humantﬁq ’/@

Proyectd: Margie Ruiz Gomez, T.A de Area Gestién del Talento Humano .

:.3‘:"’“
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