Republica de Colombia

Gobernacién del Departamento del Cauca

Por el cual se revoca parcialmente el Decreto 1027 del 24 de junio de 2015, se aceptan unas

renuncias y se realizan unos nombramientos en la planta de cargos de la Gobernacidn del
Cauca.

DECRETO NUMERO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus facultades
constitucionales y en especial las conferidas en el Articulo 305, numeral 2 y

CONSIDERANDO

Por Decreto 1027 del 24 de junio de 2015, se nombré a ANTONIO NUNEZ GUTIERREZ como
Conductor Cédigo 480 Grado 02 de Libre Nombramiento y Remocion financiado con
recursos propios, quien no tomé posesion del empleo dentro de los términos legales
establecidos, en consecuencia se revocard el articulo Tercero del citado Decreto. Por
necesidad del servicio, se requiere proveer dicha vacante. Revisada la hoja de vida de
WIESMAR MONTILLA GOMEZ, se encuentra que cumple con los requisitos para ser
nombrado en dicho empleo.

En Decreto 1027 del 24 de junio de 2015, se nombré en provisionalidad a JESUS RENE OLAVE
LASSO, en el empleo de Conductor Cddigo 480 Grado 02 de la planta de cargos de la
Gobernacion del Cauca financiado con recursos propios.

El sefior OLAVE LASSO, no acredité los estudios minimos establecidos en el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de la entidad para tomar
posesién del empleo de Conductor Cédigo 480 Grado 02 dentro de los términos legales
establecidos para tal fin, razén por la cual la Oficina de Gestion del Talento Humano, no
efectlo la posesién en dicho empleo, en consecuencia se revocard el articulo Sexto del
citado Decreto.

Seguin Resolucién 00087 de enero de 2013, se incorporé a RENAN QUINAYAS NARVAEZ, en
el empleo de ayudante, Cédigo 472 Grado 04 en la planta de cargos de la Gobernacion del
Cauca, financiado con recursos del sector educativo. En comunicacion de fecha 17 de
noviembre de 2015, el sefior RENAN QUINAYAS NARVAEZ, presenté renuncia al cargo a
partir del 10 de diciembre de 2015.

Efectuados los estudios de verificacién de cumplimiento de requisitos de fecha 17 de
noviembre de 2015, para la escogencia de los servidores publicos de carrera que pudieran
ser beneficiarios del encargo en el empleo de Conductor Cédigo 480 Grado 02, no existe
servidor publico de carrera que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 24 de
la Ley 909 de 2004, concretamente en lo relacionado a Evaluacién de Desempefio en el Nivel
Sobresaliente, en consecuencia se nombrard en dicho empleo a RENAN QUINAYAS
NARVAEZ.
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Mediante Decreto 0502 del 30 de diciembre de 2011, se acept6 renuncia a ISIDRO RIASCOS
RIASCOS, al empleo de Auxiliar Area de Salud Cédigo 412 Grado 05, de la planta de cargos
de la Gobernacion del Cauca, financiado con recursos del sector salud. Segun comunicacion
de fecha 21 de septiembre de 2015, el Secretario de salud del departamento solicita entre
otros temas, “Efectuar nombramientos del personal en las vacantes generadas en dicha
Secretaria, a fin de efectuar la redistribucion del personal garantizando una mayor
operatividad en los municipios y asif mismo tener un impacto en el control de la enfermedad
para las ETV, realizando acciones oportunas en los municipios de mayor riesgo”. De acuerdo
a estudios de verificacion de cumplimiento de requisitos de fecha 20 de octubre de 2015,
para la escogencia de los servidores publicos de carrera beneficiarios del citado empleo y
dado que no existe servidor publico de carrera que cumpla con los requisitos establecidos
en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, concretamente en lo relacionado a Evaluacion de
Desempeifio En El Nivel Sobresaliente, se nombrara a DILMER JESUS RIASCOS RIASCOS.

La Oficina de Presupuesto, expidié certificado de viabilidad presupuestal para realizar los
encargos y nombramientos antes mencionados.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Revocar el articulo Tercero del Decreto 1027 del 24 de junio de 2015,
por el cual se nombré a ANTONIO NUNEZ GUTIERREZ como Conductor Cédigo 480 Grado
02 de Libre nombramiento y remocidn.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en el empleo de Libre nombramiento y remocién de
Conductor Codigo 480 Grado 02, de la planta de cargos de la Gobernacion del Cauca,
financiado con recursos propios a WIESMAR MONTILLA GOMEZ identificado con ciudadania
No. 10.539.986 en la Oficina Asesora de Gestion del Riesgo de Desastres.

ARTICULO TERCERO: Revocar el articulo Sexto del Decreto 1027 del 24 de junio de 2015,
por el cual se nombré a JESUS RENE OLAVE LASSO, en el empleo de Conductor Cédigo 480
Grado 02 en provisionalidad, en la planta de cargds de la Gobernacidn del Cauca, financiado
CON recursos propios.

ARTICULO CUARTO: Aceptar a partir del 10 de diciembre de 2015, la renuncia presentada
por RENAN QUINAYAS NARVAEZ, al empleo de Ayudante, Codigo 472 Grado 04 de la planta
de cargos de.la Gobernacién del Cauca, financiado con recursos del sector educativo.

ARTICULO QUINTO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva en el empleo de
Conductor Codigo 480 Grado 02 de la planta de cargos de la Gobernacién del Cauca,
financiada con recursos propios a RENAN QUINAYAS NARVAEZ, identificado con ciudadania
No 4.698.384, a partir del 10 de diciembre de 2015

ARTICULO SEXTO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva en el empleo de
Auxiliar Area de Salud Cédigo 412 Grado 05 de la planta de cargos de la Gobernacién del
Cauca, financiada con recursos del sector Salud a DILMER JESUS RIASCOS RIASCOS,
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identificado con ciudadania No. 4.701.081, el cual sera ubicado en el municipio de LOPEZ
DE MICAY, Cauca.

ARTICULO SEPTIMO: Las personas sefialadas en los articulos Segundo, Cuarto y Quinto, del
presente acto administrativo, deberan tomar posesion del empleo en la Oficina de Gestion
del Talento Humano de la Secretaria General de la Gobernacion del Cauca, previo el
cumplimiento de requisitos legales para el ejercicio de las funciones propias del empleo,
para el que ha sido designado, so pena de incurrir en falta disciplinaria.

ARTICULO OCTAVO: Para todos los efectos legales en términos de oponibilidad frente a
terceros y de acuerdo a la Circular Departamental 038 del 1 de junio de 2015, relacionada
a “Procedimiento para encargos en empleos de carrera administrativa que se encuentran en
vacancia definitiva y temporal en la planta de cargos de la Gobernacion del Cauca”,
publiquese el presente acto administrativo en el link http://www.cauca.gov.co/talento-

humano.

ARTICULO NOVENO: Registrese la novedad, remitase copia del presente acto
administrativo al Grupo de Registro y Control Laboral y Némina del Area de Gestion del
Talento Humano de la Gobernacidon del Cauca.

ARTICULO DECIMO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de las posesiones respectivas.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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TEMISTOCLES ORTEGA NARVAEZ
,L{ Gobernador

Aprobd: Carlos Andrés Lépez Mufioz — Secretana General
Revisd:  Carlos Andrés Bolafios Guzman - Jefe oficina Asesora de Jundlca

Gisela Diaz Fernandez - Profesional Universitario Gestion T.H

Proyectd: Margie Ruiz Gémez - Técnico Administrativo de Gestién del TQ‘P__Q._
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