Republica de Colombia

i,

Gobernacion del Departamento del Cauca

RESOLUCION NUMERO 01069-02-2016

Por la cual se efecttia un nombramiento en provisionalidad en la planta de personal de la
Gobernacién del Departamento del Cauca, financiado con recursos del sector educativo.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus facultades
constitucionales y en especial las conferidas en el Articulo 305, numeral 2y

CONSIDERANDO

En la planta global de cargos de la Gobernacidn del Cauca financiado con recursos del
Sector Educativo, se encuentra en vacancia definitiva el empleo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 05, producido por la renuncia aceptada por Decreto No.
0021 del 25 de enero de 2016.

Por estudio de verificacién de cumplimiento de requisitos del 19 de febrero de 2016, se
determiné que no existe servidor publico de carrera con derecho preferencial a encargo.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, con ocasion de la suspensién provisional parcial del
Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 por parte del Consejo de Estado, expidi6 la
Circular 003 del 11 de junio de 2014, en la cual sefialé que “si bien es cierto las entidades
tienen la facuitad legal para proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se
encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y excepcionalmente a
través de nombramiento en provisionalidad, deberdn en todo caso salvaguardar el
derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares, al tenor de lo sefialado en los
articulos 24 y 25 de la ley 909 de 2004 y 92 del Decreto 1227 de 2005 o en las reglas
especiales de cada régimen especifico, con el fin de proveer dichas vacantes”.

Por razones de necesidad del servicio en la entidad, la vacante se proveera mediante
nombramiento en provisionalidad.

La Oficina de Presupuesto, expidié certificado de viabilidad presupuestal para realizar el
nombramiento antes mencionado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en el empleo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 05, en la planta de cargos de la Gobernacion del Cauca
financiado con recursos del sector educativo a JUAN CARLOS FOLLECO OLAVE, identificado
con la cédula de ciudadania No. 76.319.051.

ARTICULO SEGUNDO: La persona nombrada en el presente acto administrativo, debera
tomar posesion del empleo en la Oficina Gestién del Talento Humano de la Secretaria
General de la Gobernacion del Cauca, previo el cumplimiento de requisitos legales.

ARTICULO TERCERO: Registrese la novedad, remitase copia del presente acto
administrativo a la Oficina de Némina de la Gobernacién del Cauca y archivese en la

respectiva historia laboral.

ARTICULO CUARTO: Para todos los efectos legales en términos de oponibilidad frente a
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terceros, publiquese el presente acto administrativo en el link de la Oficina Gestion del
Talento Humano  http://www.cauca.gov.co/la-gobernacion/dependencias/secretaria-
general/talento-humano.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo, rige a partir de su expedicién

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan, a los 2 B FEB 2016
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OSCAR RODRIGO CAMRO HURTADO
Gobernador

Aprobd: Carlos Andrés Lopez Mufioz = Secretario General del Departamento

Vo, Bo:  Carlos Andrés Bolafios Guzman — Jefe de Oficina Asesora de Juridica ()
Elfas Larrahondo Carabali - Secretario de Educacién y Cultura “%% Ni

Revisd: Gisela Dfaz Fernandez = Profesional Universitaria Area de Gestidn del Talento Humano —=

Proyactd: Margie Rulz Gémez - Técnico Administrativo, Area de Gestidn del Talento Humano \3(11-
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