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Gobernacién del Departamento del Cauca

DECRETO No.
~1038-07-2013
Por medio del cual se fijan las escalas de asignacién bdsica de los empleados
publicos al servicio de la Administracion Central del Departamento del Cauca para
la vigencia fiscal de 2015.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas en la Ordenanzas Nos. 034 de
1996y 065 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante Ordenanza No.065 del 8 de julic de 2015 en su articulo primero, la
Asamblea Departamental del Cauca faculta al Sefior Gobernador del
Departamento para incrementar las escalas salariales de los empleados publicos
de la Planta Global de Cargos de la Gobernacion del Cauca, para el periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2015, teniendo en
cuenta los parametros que en materia salarial establezca el Gobierno Nacional.

Que el Gobierno Nacional mediante Decreto nimero 1096 del 26 de mayo de
2015, fijo los limites méaximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes vy
empleados publicos de las entidades territoriales, de conformidad con el nivel
jerarquico y atendiendo la categorizacién establecida para la entidad territorial en
la Ley 617 de 2000.

Que mediante acta del CONFIS nimero 07 del 28 de mayo de los carrientes se
aprobhd un incremento salarial del 4.66% para los Empleados Administrativos de |a
Planta de la Gobernacién del Cauca

En virtud de lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Fijense las asignaciones basicas mensuales de los empleados
publicos de la Gobernacion del Cauca, las cuales quedaran asi:

GRADO | DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL

01 |3.273.919 [3.900.510 | 2.396.027 1.417.205 | 1.020.050

02 |5.208496 |4.457.723 [2.771.680 1.426.805 | 1.142.273

03 [5.349.272 |6.151.215 |3.050.722 1.529.182 | 1.142.861

04 |6.151.215. ~ [3.539.672 1.636.543 | 1.143.159

05 3.602.595 1.728.229 | 1.168.780

06 5.208.496 2.251.142 | 1.381.642

07 1.553.363
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Gobernacion del Departamento del Cauca

Continuacion del Decreto No.

~1038-07-2013

PARAGRAFO 1. Para las escalas de los niveles de que trata el presente articulo, la
primera columna fija los grados salariales correspondientes a las diferentes
denominaciones de empleos, la segunda vy siguientes columnas comprenden las
asignaciones bdsicas mensuales para cada grado y nivel.

PARAGRAFO 2. Las asignaciones basicas mensuales de |as escalas sefialadas en el
presente articulo, corresponden a empleos de caracter permanente y de tiempo
completo.

ARTICULO SEGUNDO. E| presente decreto no aplica para el personal
administrativo de la Asamblea Departamental del Cauca, ni para el personal

administrativo de la Contraloria Departamental del Cauca.

ARTICULO TERCERO. E| presente decreto rige a partir de la fecha de su
expedicidn y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2015.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, a los

TEMISTOCLES ORTEGA NARVAEZ

obernador
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