Republica de Colombia

Gobernacion del Depnr-mmcnro del Cauca

DECRETO NUMERO _‘.75 4-08 - 20 ﬁ?

Por el cual se modifica el articulo segundo del Decreto 0711 del 26 de julio de 2017.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus facultades constitucionales
y en especial las conferidas en el Articulo 305, numeral 2y

CONSIDERANDO

Por Decreto 0695 del 19 de julio de 2017, se efectuaron encargos y nombramientos temporales
en la planta global de cargos de la Gobernacion del Departamento del Cauca, el cual se soportd
en el estudio de verificacion de requisitos del personal de carrera de la entidad, de fecha 27
de mayo de 2017. El articulo vigésimo segundo del referido Decreto expresa que “para todos
los efectos legales en términos de oponibilidad, publiquese el presente acto administrativo en
el link del Area de Gestidn del Talento Humano: cauca.gov.co/talento-humano”.

El servidor publico de carrera administrativa CARLOS EDUARDO GONZALEZ GARCES, Operario
Cédigo 470 Grado 04 de la planta de cargos financiada con recursos del sector educativo,
mediante comunicacion con radicado AGDE 8367 del 31 de julio de 2017, manifestd “presento
RECURSO DE REPOSICION contra el Decreto 0695 del 19 de julio de 2017, para que se replantee
la decisién y se me asigne un encargo (...) de acuerdo al articulo 24 de la ley 909 de 2004”.

Revisada la historia laboral del Sefior CARLOS EDUARDO GONZALEZ GARCES, se evidencio que
la Evaluacién de Desempefio Laboral correspondiente al periodo de evaluacion 1 febrero de
2016 a 31 de enero de 2017, con la que se efectud el estudio para proveer los empleos (27 de
mayo de 2017), se encontraba en el nivel DESTACADO, no obstante en fecha 16 de junio de
2017, mediante radicado SAC No. 2017 PQR 29324, adjunté nuevamente la EDL, con ajustes y
en el nivel sobresaliente.

Lla Comision Nacional del Servicio Civil, mediante comunicacion con radicado No.
20172010272931, del 4 de julio de 2017, informd para un caso similar, lo siguiente:

“la evaluacién de desempefio laboral se encuentra definida como una modalidad de acto
administrativo y conforme a la normatividad vigente, los actos administrativos cuentan con
presuncion de legalidad y se presumen vinculantes siempre y cuando estos cuenten con todos
elementos que hacen parte sustancial del acto, en este caso, dos de ellos son la firma del
evaluado y el evaluador .

“£n este sentido cabe mencionar lo dispuesto en la Sentencia C-069 de 1995, la cual sefala(...)
cuando falta un requisito sustancial o un elemento que forma parte de la esencia del acto,
necesariamente este no puede existir.

()"

(...) teniendo en cuenta que la evaluacion de desempefio laboral por usted radicada en el drea

de talento humano carecia de uno de los requisitos sustanciales, la calificacion definitiva w

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel — Popayan

cauca Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597 d—‘.__

Terriwriuovfaz_
=

WwWw.Cauca.gov.co =



Republica de Colombia

s T v e
Gobernacion del Departamento del Cauca
Continuacién Decreto No. . 7 6 4 r 0 8 = 2 . 1 7

debid entender como satisfactoria en el porcentaje minimo, esto hasta el 18 de abril, fecha en
la cual radicd la EDL con la firma faltante; a partir de la fecha en comento, la evaluacidn se
entenderd en el nivel que determind el evaluador, en este caso (...) en el nivel sobresaliente.

(i

Teniendo en cuenta lo anterior, si la administracion efectud el proceso de encargo antes del 18
de abril, usted no contaba con el derecho preferencial para ser encargado, toda vez que su
calificacion se entendia como satisfactoria en el porcentaje minimo, caso contrario si el proceso
de encargo fue posterior a la fecha mencionada, en vista de que la administracion ya contaba
con la Evaluacién de Desempefio Laboral en el nivel sobresaliente y en razon de que la misma
contenia todos los elementos sustanciales para reconocérsele la presuncion de legalidad”.

Teniendo en cuenta los resultados de la Evaluacién de Desempefio Laboral en firme,
reportadas en la Historia Laboral del Sefior CARLOS EDUARDO GONZALEZ GARCES, se efectud
revision del Decreto 0695 del 19 de julio de 2017, verificando los empleos de Secretario Codigo
440 Grado 08 objeto de su solicitud, los cuales fueron ofertados al referido funcionario, por
comunicacién suscrita por el Secretario General del Departamento de fecha 10 de agosto de
2017, ante lo cual respondié “ Solicito con todo respeto se me tenga en cuenta para un Técnico,
en el nivel central (...) revision de todos los Decretos de encargos expedidos en el mes de julio
de 2017".

Por Comunicacién del 11 de agosto de 2017, se adjunté formato en el cual se relaciond el
listado de los empleos objeto de su nueva solicitud, los cuales corresponden a los Decretos ‘
0695 y 0696 del 19 de julio de 2017 y 0711 del 26 de julio de 2017, por medio de los cuales se |
efectuaron encargos y nombramientos; asi las cosas, CARLOS EDUARDO GONZALEZ GARCES, 1
escogid el empleo No. 4, correspondiente a Técnico Administrativo Codigo 367 Grado 05,
financiado con recursos propios, el cual se encuentra ubicado en el edificio del Nivel Central —
Gobernacion del Departamento del Cauca.

Se hace necesario modificar parcialmente el articulo segundo del Decreto 0711 del 26 de julio
de 2017, en el sentido de expresar que en atencion al articulo 24 de la ley 909 de 2004, le asiste
el derecho preferencial de encargo al funcionario de carrera administrativa CARLOS EDUARDO
GONZALEZ GARCES, Operario Cédigo 470 Grado 04 de la planta de cargos financiada con
recursos del sector educativo, y no el nombramiento en provisionalidad temporal, efectuado
de manera excepcional a ANGELA CRISTINA URBANO AHUMADA en el empleo de Técnico
Administrativo Codigo 367 Grado 05.

Se hace necesario modificar lo antes mencionado.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo segundo del Decreto 0711 del 26 de julio de 2017,
el cual quedard asi: Efectuar encargo por el término de seis (06) meses a FLOR KEIDEE
BOLANOS LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 27.451.020 como Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 04 en la planta de cargos financiada con recursos propios y en
su lugar encargar a CARLOS EDUARDO GONZALEZ GARCES, identificado con cédula de

ciudadania No. 10.548.461. /&/Q
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ARTICULO SEGUNDO: El Sefior CARLOS EDUARDO GONZALEZ GARCES, deberd cargar su hoja
de vida en el Sistema de Informacién del Empleo Publico en Colombia- SIGEP y tomar posesion
del empleo en la oficina de Gestion del Talento Humano de la Gobernacion del Departamento
del Cauca, previo el cumplimiento de requisitos legales.

ARTICULO TERCERO: La ubicacién laboral del sefior GONZALEZ GARCES, se efectuara teniendo
en cuenta la necesidad del servicio y la naturaleza del propdsito del empleo.

ARTICULO CUARTO: Registrese la novedad, remitase copia del presente Acto Administrativo
al Grupo de Registro y Control Laboral y Némina del Area de Gestidn del Talento Humano de

la Gobernacién del Cauca y archivese copia en las respectivas historias laborales.

ARTCULO QUINTO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion
y surte efectos fiscales a partir de las respectivas posesiones.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Popayadn,

.QL x/‘(‘
OSCAR RODRIGO CAMPO HURTADO
Gobernador

\
Aprobé: Carlos Andrés Lopez Mufioz - Secretarig@a_rgul.’—ﬁﬁ /]
Revisd  Adriana Constanza Ramos Caicedo — Jefe Oficina Asesora de Juridica. /
Nury Lisbeth Montafio Micolta — Profesional Universitario, Oficina Asesora de Juridica
Gisela Diaz Fernandez - Profesional Universitario Gestion del T.H. ==—={ -
Marcela Moreno Cortés — Profesional Universitario Despacho del GobernadM
Proyectd: Margie Ruiz Gomez — Técnico Administrativo Gestion del T.H.
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